%i Materska $kola Ctyflistek Lysa nad Labem, Brandlova 1590 %g-
Brandlova 1590, 289 22 Lysa nad Labem

Skolni rok 2025/2026

Dokument navazuje na vlastni hodnoceni $koly za $kolni rok 2024/2025 a vyhodnocuje hlavni
oblasti ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2025/2026. Zohlediiuje pribeh vzdélavani, persondlni a
provozni podminky, profesni rozvoj, spolupraci s rodi¢i a institucemi, akce $koly, materialné-
technické podminky i pfipravu organiza¢nich zmén pro skolni rok 2026/2027.

1. Zakladni idaje o Skole

Udaj Stav / hodnoceni

Nézev Skoly Mateiska §kola Ctyilistek Lysa nad Labem,
Brandlova 1590

Adresa Brandlova 1590, 289 22 Lysa nad Labem

Telefon +420 776 880 400

E-mail reditelka@ms-ctyrlistek.cz

Ziizovatel Mésto Lysa nad Labem

Reditelka $koly Mgr. Stépanka Vosicka

Pravni forma piispévkova organizace S pravni
subjektivitou

Soucésti organizace matei'skd Skola, skolni jidelna

Kapacita skoly 150 déti

Pocet tiid 6

Provoz Skoly 6:00-16:30 hodin

2. Personélni a provozni podminky

Pedagogicky tym byl v pribéhu Skolniho roku stabilni a odborné¢ zaméteny na potieby Skoly,
ptesto byla persondlni situace v n€kterych obdobich mimotadné narocna. V obdobi zaii az
prosinec 2025 doslo k dlouhodobému vypadku dvou ucitelek a od listopadu 2025 postupné
nastupovali na dlouhodobou pracovni neschopnost také provozni zaméstnanci; celkem se
jednalo o Ctyfi zaméstnance. Zastupy byly operativné zajiStovany zejména prostiednictvim
dohod o provedeni prace a ¢asteCnych pracovnich uvazki. Tato situace kladla zvySené naroky
na organizaci prace a operativni fizeni Skoly, pfesto se podatilo po celou dobu zajistit plynuly
chod matetské Skoly, Skolni jidelny i ostatnich provoznich ¢innosti bez zdsadniho omezeni
rozsahu poskytovanych sluzeb a pfi zachovani poZadavki na bezpe¢nost a hygienu. V dalSim
obdobi je vhodné pokraCovat v posilovani zastupitelnosti provoznich profesi a pribézné
vyhodnocovat personalni rizika.
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Zavéry a opatieni

e udrzovat stabilni a kvalifikovany pedagogicky tym a podporovat spolupraci mezi
pedagogy a asistenty pedagoga;

e vytvaret funkéni systém zastupitelnosti u provoznich zameéstnancti pro piipady
dlouhodobych absenci;

e vyhodnocovat pracovni zat¢z zaméstnanct a predchazet pretézovani pracovniki, kteti
zajistuji zastupy;

e pokracovat v planovani personalniho zajiSténi v navaznosti na otevieni specialni tiidy
podle § 16 skolského zdkona od 1. 9. 2026.

3. Prubéh a kvalita vzdélavani

Vzdélavani navazovalo na koncepci Skoly zalozenou na prozitkovém, situacnim a
kooperativnim uceni, hfe, samostatnosti ditéte a respektovani jeho individudlnich potieb. V
pribéhu roku byla vénovana pozornost piipravé skoly na zmény RVP PV a na aktualizaci SVP
pro nasledujici obdobi. Pedagogové pracovali s flexibilnimi tematickymi celky a propojovali
bézné vzdélavani s projektovymi, kulturnimi, environmentalnimi, pohybovymi a komunitnimi
aktivitami.

Vyznamnou oblasti zlstala individualizace vzdélavani, podpora déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, déti s podptirnymi opatfenimi a déti s odlisSnym matetskym jazykem.
Skola priib&Zné spolupracovala se §kolskymi poradenskymi zafizenimi a nastavovala podptirna
opatfeni podle doporuceni a aktudlnich potieb déti.

Pohybov¢ aktivity byly rozvijeny v béZzném dennim rezimu i prostfednictvim tematickych akei.
V tnoru probéhly Zimni olympijské hry ve Ctyilistku a v ¢ervnu se $kola zapojila do
Olympijského dne/Olympijského béhu. Duraz nebyl kladen na soutézni vykon, ale na ucast,
radost z pohybu, respekt k individudlnim moznostem a spole¢né prozivani sportovni aktivity.

Zavéry a opatieni

e dale rozvijet prozitkové, situacni a kooperativni ucent;

e posilovat pedagogickou diagnostiku a vyuzivat jeji zavery pii individualizaci vzdélavani;

e systematicky podporovat socidlné-emocni rozvoj, wellbeing a bezpecné klima tfid;

e rozvijet pohybové¢ aktivity, zejména pti pobytu venku, a vyuzivat Skolni zahradu jako
vzdélavaci prostiedi;

e pokracovat v podpote déti se SVP a OMJ a v uzké spolupraci s poradenskymi zafizenimi.

4. Udaje o détech a ptijimaci Fizeni

Stav déti k 30. 9. 2025:
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Mateiska skola evidovala celkem 127 déti, z toho 66 divek. Po 30. 9. 2025 byla kapacita Skoly

dale postupné doplnéna o 7 déti, z toho 5 chlapct a 2 divky. Po doplnéni tak bylo v matetrské
Skole vzdelavano celkem 134 déti.

Z hlediska statniho obc¢anstvi bylo k 30. 9. 2025 evidovéano 116 déti s ceskym obcanstvim, 4
déti s dvojim Ceskym obcCanstvim, 1 dité s obCanstvim Béloruska, 1 dité s ob¢anstvim Slovenska
a 5 déti s obCanstvim Ukrajiny.

Na pocatku Skolniho roku bylo evidovano celkem 13 déti, kterym byla poskytovana
podpiirna opatieni, pficemz do tohoto poctu byly zahrnuty také déti s planem pedagogické
podpory (PLPP). Ctyti déti byly vykazany jako déti se zdravotnim postizenim podle § 16 odst.
9 skolského zakona a pét déti mélo ptiznano podpiirné opatfeni s kddem NFN. V prubéhu
Skolniho roku byly vzdélavaci potteby déti systematicky sledovany prostiednictvim
pedagogického diagnostikovani a na zakladé zjisténych potieb byla ve spolupraci se
zakonnymi zéstupci a Skolskymi poradenskymi zafizenimi postupné nastavovana, upravovana
a vyhodnocovéana odpovidajici podpora. Ke konci Skolniho roku 2025/2026 mély 3 déti
podpiirna opatieni 4. stupné (2 divky a 1 chlapec), 4 déti podpirna opatieni 3. stupné (2
divky a 2 chlapci) a 3 déti podpiirna opatieni 2. stupné (1 divka a 2 chlapci), tedy celkem 10
déti s podpurnymi opatienimi 2.—4. stupné. U dalSich 8 déti byl zpracovan PLPP a jedno
dalsi dité ¢ekalo na vySetfeni v pedagogicko-psychologické poradné. Podpora byla realizovana
podle individualnich potieb jednotlivych déti a doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni,
mimo jiné také prostiednictvim ¢&tyF asistenti  pedagoga. Prubézné pedagogické
diagnostikovani, v¢asné zachyceni vzde¢lavacich obtizi a ndvaznd spoluprace s rodinami a
poradenskymi zafizenimi pfedstavovaly vyznamnou soucast individualizace vzdélavani a
umoznovaly Skole pruzné reagovat na ménici se potieby déti.

Daéle skola vénovala zvySenou pozornost individualizaci vzdé€lavani, jazykové podpote déti s
odlisSnym matetskym jazykem a pribéZnému vyhodnocovani ucinnosti podplrnych opatieni.
Ve skolnim roce 2025/2026 jesté nebyla v provozu specialni tiida; jeji otevieni podle § 16 odst.
9 skolského zékona bylo organizacné, personalné a materialné pfipravovano od 1. 9. 2026.

Skola ve §kolnim roce 2025/2026 pracovala se 3esti tiidami a kapacitou 150 déti. Pfi organizaci
tiid byly zohlednovany vek déti, jejich individudlni potieby, podpirna opatfeni, adaptace,
sourozenecké vazby a celkové klima jednotlivych tfid.

V pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2026/2027 bylo podano 63 zadosti; dvé spravni fizeni byla
zastavena. Skola disponovala 21 volnymi misty a pfijala viechny déti starsi tfi let ze spadového
obvodu. Vzhledem k demografickému vyvoji a vékové skladbé déti bude nutné i nadale
prabézné sledovat vyvoj poctu déti a planovat kapacity Skoly v souéinnosti se ziizovatelem.
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Samostatn¢ prob¢hla piiprava pfijimani déti do specidlni tiidy zfizené podle § 16 odst. 9
skolského zakona, jejiz otevieni je planovano od 1. 9. 2026. Skola ziskala potfebné souhlasy
ziizovatele a krajského tfadu a v prib&hu Skolniho roku systematicky piipravovala personalni,
prostorové, materidlni 1 organizaéni podminky pro zahdjeni jejiho provozu. V rémci
samostatného pfijimaciho fizeni bylo podano 7 Zadosti, kterym bylo vyhovéno. Do specialni
tiidy bude zaroven zatazeno jedno dité, které jiz matefskou Skolu navstévuje. V zavéru Skolniho
roku byly do specidlni tfidy ptijaty jesté dalsi dveé déti se zdvaznym kombinovanym postizenim,
které se vzhledem ke svym individudlnim vzdélavacim potfebam budou v této tfid¢ vzdélavat
individualng. Skola tak v priib&hu piiprav pruzné reagovala na konkrétni potieby piijimanych
déti a vytvarela podminky pro poskytovani odpovidajici specialné pedagogické podpory od
zacatku Skolniho roku 2026/2027.

5. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku

DVPP bylo planovano podle potieb Skoly i individualnich profesnich zajma zaméstnancu.
Spole¢nymi tématy byly zejména prvni pomoc a praktické vyuziti umélé inteligence v matetské
Skole. Dals$i vzdélavani se zamétovalo na pedagogickou diagnostiku, inovace RVP PV, digitalni
kompetence déti a pedagogli, Canva, dopravni vychovu, praci s détmi se SVP, psychologii,
komunikaci se zakonnymi zastupci, logopedii, EVVO, pohybové aktivity a psychohygienu.
Reditelka §koly se zaméfovala také na legislativu, management a leadership a absolvovala
vzdélavani v oblasti pedagogické diagnostiky. Profesni rozvoj byl pribézné propojovan s
potiebami 3koly, zejména s piipravou nového SVP, podporou inkluzivniho vzdélavani a
rozvojem digitalnich kompetenci.

Zavéry a opatieni

e pokracovat ve spoleéném DVPP s pfenosem poznatkt do praxe celé Skoly;

e zamgéfit vzdélavani na prozitkové ueni, pohybové aktivity s dlirazem na pobyt venku,
pedagogickou diagnostiku a praci s détmi se SVP a OMJ;

e podporovat vzajemné hospitace a sdileni dobré praxe;

e rozvijet digitalni kompetence pedagogli véetné smysluplného a bezpe¢ného vyuzivani Al

6. Akce Skoly, kultura a prezentace na verejnosti

Nabidka akci ve Skolnim roce 2025/2026 byla velmi pestra a vhodné doplnovala vzdélavaci
obsah. Zahrnovala kulturni, environmentalni, pohybové, preventivni, komunitni i poznavaci
aktivity. V priab&hu roku se uskute¢nily napiiklad programy lesni pedagogiky, divadelni a
hudebni ptedstaveni, navstévy zdkladnich Skol a knihovny, dopravni vychova, projekt
,Lihneme ve Skolce“, Den Zem¢, muzikoterapie, edukacni program Zdravé zoubky, Skolni
vylety, Den déti, zahradni slavnost a stanovani.

1C: 70991308 TEL.: +420 776 880 400
BANKOVNI SPOJENI: 4207178349/0800 E-MAIL: reditelka@ms-ctyrlistek.cz



mailto:reditelka@ms-ctyrlistek.cz

%i Materska $kola Ctyflistek Lysa nad Labem, Brandlova 1590 %g-
Brandlova 1590, 289 22 Lysa nad Labem

Skola se aktivné zapojovala do Zivota mésta. Predskolni déti vystoupily pii adventni akci na

nameésti, uskutecnilo se vanocni zpivani v Domové Na zdmku a tada akci byla oteviena

rodi¢iim. Vyznamnym prvkem byly spole¢né komunitni aktivity, které podporovaly vztah déti

a rodin ke Skole i k mistu, kde ziji.

Dne 23. ¢ervna 2026 se skola zapojila do myslenky Olympijského dne, zalozené na hodnotach
pratelstvi, fair play a respektu. Aktivita byla pojata inkluzivné tak, aby se mohly zapojit déti
podle svych moznosti a aby hlavnim cilem byla spole¢na radost z pohybu.

Zavéry a opatieni

e zachovat pestrost akci, ale vzdy posuzovat jejich pfimou vazbu na cile SVP;

e pokracovat v komunitnich akcich a prezentaci Skoly na vefejnosti;

e udrZovat spolupraci s mistnimi §kolami, knihovnou, méstskou policii, ZUS a dal§imi
partnery;

e podporovat aktivity, které ptirozené propojuji déti riznych schopnosti a posiluji respekt a
spolupraci.

7. Spoluprace s rodici a dalSimi institucemi

Spoluprace s rodici byla zalozena na pribézné komunikaci, individudlnich konzultacich a
zapojovani rodin do zivota Skoly. Pro rodice predSkolnich déti se uskutecnila beseda ke Skolni
zralosti. Komunitni charakter mély adventni dilny, véno¢ni koledovani, carodéjnické
odpoledne, dilna ke Dni matek, zahradni slavnost a dalsi spole¢né aktivity.

Skola pokradovala ve spolupraci se zakladnimi $kolami v Lysé nad Labem, $kolskymi
poradenskymi zafizenimi, méstskou policii, knihovnou, ZUS, zdravotnickou kolou a dal$imi
institucemi. Dlllezitou oblasti byla mezioborova spoluprace pii nastavovani podpory détem se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a pii piipravé nové specidlni tiidy.

8. Rizeni Skoly a organizacni rozvoj

Rizeni §koly se ve §kolnim roce 2025/2026 soustiedilo vedle b&zného provozu také na ptipravu
vyznamné organiza¢ni zmény. Od 1. 9. 2026 bude jedna ze Sesti tfid fungovat jako specialni
ttida podle § 16 Skolského zdkona. V této souvislosti byly zajisStovany souhlasy zfizovatele a
krajského ufadu, pfijimaci fizeni, personalni zajiSténi, materialni vybaveni, Uprava vnitini
dokumentace a aktualizace SVP.

Organizacni zména byla projedndvana v pedagogickém sboru a promitla se také do
personalniho planovani. Cilem vedeni bylo pfipravit zménu tak, aby od zaii 2026 byla
zachovana kvalita vzdélavani v béznych ttidach a soucasné€ vytvoreny odpovidajici podminky
pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
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9. Materialné-technické podminky

Materialni podminky skoly byly prubézné€ rozvijeny s ohledem na bezpecnost, bezbariérovost,
podporu vzd€lavani a kvalitu provozu. V navaznosti na ziskanou podporu SZIF byla pfipravena
a realizovana rekonstrukce pergoly a doplnéni hernich prvkl na Skolni zahrad¢€. Pergola byla
feSena jako bezbariérova; soucasti prav byly také terénni zasahy a rozsifeni zelenych ploch.
Vyznamnou investici do provozu skolni jidelny bylo pofizeni nového konvektomatu. Soucasné
Skola pfipravovala vybaveni nové specialni tfidy a relaxani mistnosti s prvky snoezelenu, ktera
ma byt vyuzitelna i pro ostatni déti Skoly. Pokracovala také priabézna udrzba budov, zahrady a
technického vybaveni.

Zavéry a opatieni

e dokoncit materidlni a prostorové vybaveni specialni tfidy a relaxacni mistnosti;

e pokracovat v rozvoji Skolni zahrady jako bezpecného, podnétného a inkluzivniho
prostiedi;

e fesit dlouhodobé technické potieby skoly ve spolupraci se zifizovatelem, zejména
skladovaci kapacity Skolni kuchyné, technicky vytah, vlhkost zdiva, zastinéni/teplotni
podminky a bezpecnostni prvky budovy;

e priabézné obnovovat digitalni a didaktické vybaveni podle potieb jednotlivych tiid.

10. Kontrolni a evaluac¢ni ¢innost

Vedeni $koly pribézné sledovalo kvalitu vzdélavani, plnéni SVP, organizaci provozu,
persondlni situaci, bezpecnost a hospodarné vyuzivani prostredkt. Zjisténi z kontrolni a
evaluaéni Cinnosti byla vyuzivana pii planovani pedagogickych rad, DVPP, personalnich
opatteni a aktualizaci Skolni dokumentace.

V ramci vSech pravidelnych kontrol a revizi nebyly ve Skolnim roce 2025/2026 shledany zadné
zasadni nedostatky. Pfi pravidelné kontrole bezpec¢nosti hernich prvka byly zjistény pouze
zévady odpovidajici béZnému opotiebeni v Case. Tyto zdvady byly bezodkladné odstranény tak,
aby byla zachovana bezpec¢nost déti a fadny technicky stav hernich prvkd.

V navaznosti na doporuceni z predchoziho obdobi se Skola zamétovala na individualizaci
vzdélavani, podporu déti se SVP a OMJ, rozvoj pohybovych a prozitkovych aktivit, digitalni
kompetence a pfipravu na zmény RVP PV. Tyto oblasti zistavaji prioritami i pro skolni rok
2026/2027.

11. Celkové zhodnoceni $kolniho roku 2025/2026

Skolni rok 2025/2026 byl z hlediska ¥izeni §koly naroény zejména soubéhem bé&zného provozu,
dlouhodobych pracovnich neschopnosti ¢ty provoznich zaméstnancii a piipravy zésadni
organiza¢ni zmény pro ndsledujici Skolni rok. Pfesto se podaftilo zajistit plynuly provoz Skoly
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a Skolni jidelny, stabilni vzdélavaci nabidku, rozsahly program akci a dal$i rozvoj materialnich

i personélnich podminek.

Za vyznamny posun lze povazovat systematickou ptipravu specidlni tfidy podle § 16, dalsi
rozvoj podpory déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, intenzivni profesni vzdélavani
pedagogti a propojeni 8koly s rodiéi, mistni komunitou a dalsimi institucemi. Skola soucasné
pokradovala v modernizaci prostiedi a v piipravé aktualizovaného SVP.

Priority pro Skolni rok 2026/2027

e Uspésné zahdjit a metodicky stabilizovat provoz specidlni tfidy podle § 16 a podporovat
sdileni zkusenosti mezi pedagogy béznych tiid a specidlni tiidy;

e implementovat aktualizovany SVP a nové pojeti RVP PV do kazdodenni pedagogické
praxe;

e sjednotit systém pedagogického diagnostikovani v celé Skole a disledné vyuzivat jeho
vysledky pfi planovéni vzdélavaci nabidky, individualizaci a sledovani pokroku ditéte;

e dale rozvijet respektujici a formativni ptistup, G€innou zpétnou vazbu, sebehodnoceni déti
a podporu jejich samostatnosti, odpovédnosti a spoluprace;

e prohlubovat odborné kompetence pedagogl pii vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, pfi vyuzivani podplrnych opatfeni a ve spolupraci pedagogt,
asistentli pedagoga a Skolskych poradenskych zatizeni;

e zkvalitiiovat podporu déti s odliSnym matefskym jazykem, zejména v oblasti
komunikacnich kompetenci, adaptacnich strategii, vizualnich opor, individualizované
podpory a spolupréace s rodinou;

e rozvijet prozitkové, badatelsky orientované, projektové, polytechnické a environmentalni
uceni zaloZené na vlastni zkuSenosti a aktivité ditéte;

e posilovat kazdodenni pohybové aktivity a pobyt venku, vyuzivat §kolni zahradu jako
vzdélavaci prostiedi a podporovat zdravy zivotni styl, samostatnost a odolnost déti;

e rozvijet digitalni kompetence pedagogickych pracovnikil, bezpecné a etické vyuzivani
digitalnich technologii a umé¢lé inteligence, Google Workspace a ochranu osobnich uda;ji;

e po potizeni interaktivniho dotykového panelu zajistit metodickou podporu pedagogti pro
jeho obsluhu a vyuzivani vyukového softwaru RAABE s diirazem na aktivni zapojeni déti,
individualizaci a propojeni s proZitkovym ucenim;

e podporovat wellbeing déti 1 zaméstnancii, bezpecné prostiedi Skoly a krizovou
pfipravenost pedagogickych pracovniki;

e rozvijet profesni spolupraci pedagogického sboru prostiednictvim vzajemnych hospitaci,
kolegialnich naslechii, profesni reflexe, metodickych porad a systematického sdileni dobré
pedagogické praxe;

e vyuzit mentorské dovednosti vedeni Skoly pfi uvadéni novych pedagogickych pracovnikli
a v adaptacnim procesu zaméstnanct;

e prubézné vyhodnocovat ptinos DVPP pro pedagogickou praxi a ziskané poznatky
systematicky ptenasSet do vzdélavani déti a dalSiho rozvoje Skoly jako ucici se organizace.
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